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NIEKTORE TEORETYCZNE I PRAKTYCZNE PROBLEMY REGULACJI PRAWNEJ
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO OSOB SAMOZATRUDNIONYCH
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Adnotacja. W artykule przeprowadzono teoretyczne badanie regulacji prawnej pracy oséb samozatrudnionych.

Autor przeprowadzil badanie, ktore dowodzi, ze osoby samozatrudnione nie sg podmiotami prawa pracy, ale
podlegaja zakresowi jego dzialania, w szczegdlnosci w zakresie gwarancji realizacji prawa pracy. Przedstawiono
luki prawne, przeanalizowano praktyki sadowe i przedstawiono zalecenia dotyczace poprawy regulacji prawnych
i usunigcia luk. Stwierdzono, ze status prawny osoby samozatrudnionej nalezy okresli¢ jako ustanowiony zgodnie
z obowigzujacymi regulacjami normatywnymi specyfiki identyfikacji prawnej osoby samozatrudnionej w systemie
prawa i stosunkow prawnych, opartych na szczegdlnym porzadku jego personalizacji w systemie przedstawionym,
nabycie cech podmiotu prawa i stosunkow prawnych, a takze na cechach stanu prawnego ww. osoby we wspomnianym
systemie, ktory pojawia si¢ dzicki zestawowi jej praw i obowiazkow, gwarancji ich przestrzegania i wykonywania,
odpowiedzialno$ci oraz innych skladnikéw strukturalnych, ktére w dynamice ujawniajg specyfike funkcjonowania
osoby samozatrudnionej jako podmiotu prawa i stosunkéw prawnych, jej wzajemne relacje z innymi podmiotami
prawa, miejsce w relacjach z panstwem.

266

© Knowledge, Education, Law, Management



ISSN 2353-8406 Knowledge, Education, Law, Management 2020 Ne 3 (31), vol. 3

Stowa kluczowe: osoba samozatrudniona, samozatrudnienie, przedstawiciele samodzielnej dziatalnosci zawodowe;j,
ubezpieczenie spoteczne, podatek dochodowy od 0séb fizycznych.

SOME THEORETICAL AND PRACTICAL PROBLEMS
OF LEGAL REGULATION OF SOCIAL SECURITY OF SELF-EMPLOYED PERSONS
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Abstract. The article conducts a theoretical study of the legal regulation of labor of employees. The author conducted
a study that proves that self-employed persons are not subjects of labor law, but they are covered by its scope, in particular,
regarding guarantees of the right to work. Gaps in legislation are outlined, case law is analyzed and recommendations
are provided for improving legal regulation and eliminating gaps. It is concluded that the legal status of a self-employed
person should be determined sik established in accordance with the current legal regulation of the specifics of legal
identification of a self-employed person y system of law and legal relations based on a special order ii personalization y
given system, acquisition of the subject of law and legal relations, and also on the peculiarities of the legal status of the said
person in the mentioned system, which is reflected due to a set of ii rights and obligations, guarantees ix compliance
and performance, responsibility, as well as other structural elements that B dynamics reveal the specifics of self-employed
sik sub ' object of law and legal relations, ii relationships 3 other subjects of law, place y relationships 3 state.

Key words: self-employed person, self-employment, representatives of independent professional activity, social
security, personal income taxes.

JAEAKI TEOPETHYHI TA TIPAKTUYHI TIPOBJIEMHU TPABOBOI'O PET'YJIIOBAHHSA
COULIAJBHOTO 3ABE3NIEYEHHS CAMO3AMHATHUX OCIb
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AHoTanig. Y CTaTTi NPOBOIUTHCS TEOPETUYHE JOCIIHKEHHS MPAaBOBOTO PEryJIIOBaHHS Ipali 3aMO3aifHATHX OCiO.
ABTOpOM Oyno pOBeJeHe OCHTIIKEHHS, SIKe JTOBOAUTD, 10 CAMO3aHHATI 0COOU HEe € CYyOEKTaMH TPYIOBOTO IPaBa, aie
Ha HUX MOIIHUPIOETHCS cepaiioro ail, 30Kpema, 1100 rapaHTii peaizaiii mpaea Ha npairo. OKpecIeHO IPOTalnHU 3aK0-
HO/IAaBCTBa, IPOaHaJli30BaHa Cy/0Ba MPAKTHKA Ta HAAAI0ThCsl PEKOMEHIALT /ISl BJIOCKOHAJIEHHS IPABOBOT'O PETYIIOBAHHS
it ycyHeHHs nporauH. 3po6iIeHo BUCHOBOK, 110 IIPABOBHIA CTATYC CAMO3AI{HATOT 0COGH BAPTO BU3HAYHTH SIK YCTAHOBIIE-
HUH BiZIIOBIAHO 10 YNHHOIO HOPMATHBHO-IIPABOBOTO PETyJIOBAaHHs Crielubiky MpaBoBoi ineHTHiKaLil camMo3aiHsTO
ocobu y cucTeMi IpaBa i MPaBOBIAHOCHH, WO IPYHTYIOThCS HAa OCOONMBOMY MOpsAKY il IepcoHanisawii y HaBejeHil
cuctemi, HabyTTs O3HAK Cy0’€KTa IPaBa i IPaBOBIAHOCHH, a TaK CaMO Ha OCOONMBOCTSX MPABOBOTO CTAHOBHILA HABE/IE-
HOT 0cOOH y 3rajjaHiil cucTemi, siKke BioOpaskaeThesl 3aBASKU CYKYIHOCTI 11 IIpaB 1 000B’A3KiB, rapaHTill X 1oAep KaHHA
1 BUKOHaHHS, Bi,JmOBiz[anLHOCTi, a TaK caMo IHIIMX CTPYKTYpHHX €JIEMEHTIB, 1[0 B AMHAMILll PO3KPHBAIOTH CIIEIH(DiKy
(YHKIIOHYBaHHS CaMO3aiHATOI 0COOM SK cy0’e€KTa IMpaBa i MPAaBOBIAHOCHH, ii B3a€MO3B’SI3KU 3 IHIMUMH Cy0’€KTaMHU
TpaBa, MicIle y B3a€EMOBITHOCHHAX 3 IeP)KaBOIO.

KoouoBi ciioBa: camosaiinara ocoba, caM03aliHATICTh, TPEACTAaBHUKU He3aIeKHOT podeciitHol AisuIbHOCTI, coli-
anpHe 3a0e3MeueH s, MOJaTKy Ha JOXOaH (i3myHHX 0Ci0.

IMocTanoBka npodsiemu. B yacu OypXJIMBOrO PO3BUTKY PHHKOBHX BITHOCHH Ta MOYATKY MEPETBOPEHb EKOHO-
Mi4HO{ MOJiesi, CTPYKTYPH ¥ IPHHIUIIIB TOCIIOAAPIOBAHHS B YKpaiHi Ta oOyI0BH BiTbHUX B1THOCHH, 3aI104aTKOBA-
HUX Ha CBOOOI MiANPUEMHUIILKOI AISUTBHOCTI, 1HIIIATUBHOCTI, 3aI[IKaBICHOCTI, IEBHOMY PU3HKY Ta BiJIIOBIAAIb-
HOCTI 3a Pe3yJbTaTH BIACHOI FOCIOAAPChKOI TISUTBHOCTI, Y PABOBHI Ta €KOHOMIUHUE MPpOCTip Oy BBEIEHI HOBI
KaTeropii: caMOCTIIHOT 3alHATOCTI, caMO3alHATOI 0COOH, IHIMBITyaIbHOT TPYAOBOT isITBHOCTI.

Crijt 3a3HaYUTH, [0, HE3BAXKAIOUW HA TPHUBAJIMI IePioj] pO3BUTKY PUHKOBOT EKOHOMIKH B YKpaiHi Ta OB’ I3aHUHA
3 HUM PO3BHUTOK Ta yIOCKOHAJICHHS BITYM3HIHOTO 3aKOHOAABCTBA, KAaTETropis «caMmo3aifHsaTa ocoba» A0ci HE OTpH-
MaJia BCeOiYHOTO HOPMAaTHBHO-TIPABOBOTO Ta JIOKTPUHAIBHOTO PO3BHUTKY.

AHani3 ocTaHHIX AocaifzkeHb i myOaikaniii. 3araqpHi NUTaHHS IPAaBOBOTO CTATYCy CAMO3aMHATHX 0Ci0 Oyau
MPEJMETOM JIOCIHIJDKeHHS TakuxX HaykoBIiB, sk H.b. Bonorina, O.B. birask, B.C. Benenukros, I'M. XKapxos,
J.0. XKopasoBuu, M.I. Iamun, P.JI. Kamuenko, B.B. Jlazop, C.B. Jlozosuii, [1. /1. ITumunenxko, O.1. [IponeBchkuid,
B.I. TIpokonenko, C.M. Ipumunko, /.I. Cipoxa, H.M. Xytopsn, I'I. Yanumesa, C.M. Uepnoyc, [.M. fAxymera,
O.M. fporieHko Ta iH.
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Bukaan ocHoBHOro marepiaiy. TpuBainii 4ac caMO3alHATICTh pO3TIIAAaacs, MepeayciM, SIK allbTePHATHBA
TPaIUIiHOT 3aiHATOCTI ¥ (hopMaTi «poOOTONABEIL-POOITHHKY, KOTPA MA€ Kpallli IOKa3HUKH CTOCOBHO PO3BUTKY
monckkoro notenmniany. [Tangemiss COVID-19 tpancdopmyBana akiieHTH. BripoBaxkeHHS pexXUMY MPOCTOI0, Oe3-
OIUTATHUX BIJIYCTOK 1 y HallONMX4ill epCIeKTHBI — 3BUIBHEHD y 3B 3Ky 13 JIKBLAALIEIO MiANPHEMCTBA YU CKOPO-
YeHHA 1ITaTy 00yMOBITIO€E 1HIIIM MOV Ha caMO3alHATICTD, MEPIL 3a BCe, K aJbTepHATHBY 0e3pobirTio. Biamo-
BiJJHO Ha0yBa€ 3HAYCHHS MUTAHHI 30aTHOCTI i€l GopMU 3a0€3MEUNTH HAIEKHI YMOBH JKUTTS 5K Y TAHHUK Yac, Tak
1y moct-manaeMignui mepiox (IIpo BHecenHs 3MmiH 1o TTomaTkoBOro Kojekcy YKpaiHu Ta 1HIIUX 3aKOHIB YKpaiHu
010 MIATPUMKH IJIATHUKIB TOAATKIB Ha TIEpioJ] 3MIHCHEHHS 3aX0/1iB, CIIPSIMOBAHUX Ha 3aN00IraHHs BUHUKHEHHIO
1 moImMpeHHIo0 KopoHaBipycHoi xBopodu (COVID-19), 2020).

30 6epe3nst 2020 p. Oyino NpUIHATO HOBI 3MiHHU J0 TOAATKOBOTO 3aKOHO/IABCTBA Bi/IMOBIAHO 10 3aKOHOMIPOEKTY
Ne 3275 nnst 3abe3neueHHs TOJATKOBUX MOJATKOBUX TapaHTid /Ui caMOo3aifHATUX 0Ci0 y 3B’SI3KYy 3 MOIIUPEHHIM
KOpPOHaBIpYCY.

3 matu oryOIiKyBaHHs JaHOTO 3aKoHy (micis migmucanHs foro [IpesnaenTom YKpainu) 3poCTaroTh JIMITH IS
3HAXOIKCHHS Ha CIIPOIICHIH CHCTEMI ONOAAaTKyBaHHS:

— nns nepinoi rpyn# i3 300 ThC. TpH 10 1 MJTH. TPUBCHb;

— U1 Apyroi TpymH i3 1,5 MIH. TpH 10 5 MIJIH. TPUBEHB;

— JUIA TPeThO1 IPyMNH i3 5 MIIH. TPH A0 7 MJIH. TPUBEHb.

Moparopiii Ha mepesipku OizHecy, 3okpema it POII, HEOJIHOPA30BO NPOJIOBXKYBATUCH (3minn 10 TOPSI/IKY CIIH-
CaHHs CyM HEJOTMKH 3 €IMHOTO COLIaIbHOTO BHECKY JULS CAMO3aiHATHX (i3HIHHX 0CI0, AKi (akTHYHO HE 3IHCHIO-
BaJIM JisUTbHICTB 3 1 ciunsg 2017 poky).

llIrpadHi cankuii 3a nopymenHs moxo ciuiaty €CB He 3acTocoByBany i 3a mepiox 13 1 no 31 Tpasus. Lle came
CTOCY€ThCS 1 HapaxyBaHHS MEHi.

[lomo TOJATKY Ha JIOXOIH ¢iznunux oci6 (Hamani — [IAPO), To nependaueHa nogarkopa 3HmkKa Ha 2020 p. Ha
CyMy KOLUTIB 4¥ BapTICTh JIKIB JUIsl AOTIOMOTH XBOPUM, NPHUAOAHHS Ae31HEKUIHHAX 3aC00iB, AHTUCENITHKIB, MEJI0-
OagHaHHS, 3ac00iB IHAWBIAYaTBHOTO 3aXHCTY, MEABHPOOIB IJIsI CKPHHIHTY XBOPHUX, BUTPATHUX MaTepiaiB It
HaJaHHSA MEJUYHOI JONIOMOTY, MEANYHHUX BUPOOiB, 1a00OpaTOpHOro o0NIaiHaHHS, BUTPAaTHUX MaTepiajiB, peareHTiB
JUT TaOOPATOPHUX JOCIiIKeHb. Lle %k CTOCY€EThCsS aHATOTIYHOT JOTTIOMOTH TPOMAaJICHKUM 00'€ THaHHSAM Ta Onaroiii-
HUM opranizarism, MO3, 3aki1agaM 0XOpOHHU 370pOB's Aep>KaBHOI a00 KOMYHAJIbHOI BIACHOCTI, B T. Y. CTPYKTYp-
HUM ninpominaM 3 MUTaHb OXOPOHH 370POB'S o0acHNX, KUiBChbKOT MichKOi z[epxcaBHo'l' az[MiHiCTpauil’ MIPOTSITOM
neplo/:[y pisil KapaHTHHHHX obomesxeHs (Y 2021 pori @on BTpaTuTh 746 MITH. TPH. IOXO/IIB Yepe3 3BIIbHEHHS OKpe-
MUX Mignpuemiis Bix cruiata €CB, 2021).

Ilono noxarky Ha foxauny BapTicts (Hagani — I1JIB), THM4acoBO Ha IIEpioj, KOTPHii 3aKIHUUTHCS OCTAHHIM YHC-
JIOM MICSIIIsE, B IKOMY 3aBEPUIYETHCA s KapaHTHHY, 3BUmbHIIH Bix IIJIB iMmopr i peamizamito nikiB, MeaBHpoOiB
Ta MexoOIaTHAHHS, HOTp16HOF0 JUIsE IPOTHAIT KOpOHaBlpyCHII/I xBopobi (COVID-19).

Jis1 GaroiifHUKIB omepariii i3 IMIOpPTY 1 peaizaliii JiKiB, MG,Z[BI/Ip061B Ta/un MCI[O6JIa,Z[HaHH}I JUTS TAKUX TIOTPeO
HE BKITIOYAIOTh 10 6a3u omonarkyBanHs [1/IB, 1o macTe 3Mory He mepelTH MexXy Ui peecTpallii riathukamu [1/]B.

Ilono mogarky Ha pHOYTOK MIANPUEMCTB: KOPUTYBalbHY PI3HULIO 13 11 140.5.9 . 140.5 ct. 140 [Togarkosoro
konexcy Ykpainu (Hagaii — IIKY) He 3aCTOCOBYIOTH LI010 CyM KOLUTIB 4K BAPTOCTI JIIKIB /ISl XBOPHUX, AC3IH(EKIIii-
HUX 3ac00IB 1 aHTUCENTHKIB, MeJ00IaTHAHHS, 3aC00IB 1HAMBITYyaIbHOTO 3aXUCTY, MEABUPOOIB 1JIsi CKPHHIHTY XBO-
PHX, PO3XITHUX MaTepialliB Uil HaTaHHSI MEIUYHOI TOTTIOMOTH, MEANIHUX BHPOOiB, TabopaTopHOTO 00T HAHHS,
PO3XIiTHUX MaTepiajiB, peareHTiB JUIsl Ja00paTOPHUX JOCITIIKCHb.

Tak camo JiaTUMYTh cieuuiKu KOpUryBaHHS (JiHAHCOBOIO pe3yNlbTaTy A0 OMONATKyBaHHS AJISl 3aKJIaiB 0XO-
POHH 37I0pOB's A€P>KaBHOI 1/a00 KOMYHaJIbHOI BIaCHOCTI.

Mono akmu3HOTO MOAATKY, TO 710 31.05.2020 p. AisiB THMYACOBUH MOPSAOK BiIBAHTAXKEHHS CIIUPTY €TUIIOBOTO
JUTS BAPOOHHMIITBA 3aC001B, O IPU3HAYCH] IS Ie3UHPEKITii.

Tumyacoso 10 30.04.2020 p. BcTaHOBIIEHO crienudiky oOnmagHaHHs 3aco0aMu 00Ky BHPOOIEHOT MPOMYKIIiT
MICITb BIAMYCKY Je31H(GEKIIHHIX 3aC00iB.

Hapasi MoxHa KOHCTaTyBaTH, II0 CAMO3aHHATICTh € YCTaJCHOIO TPEThOI (POPMOIO 3aHHATOCTI HACENeHHS
1 OOMIKOBY€ETBCS IK CAMOCTIMHA OAMHUIIS CTAaTHCTUKOIO OUNBIIOCTI AEprkaB, yTiM Yy IPaBOBii MJIOMIKHI, HepII 3a
Bce, y c(epi onmogaTKyBaHHs, IEPEBAKHO, 30epiratoThCst riOpruaHi pexkxuMu (Mozeni).

3arajJbHUMH KPUTEPIAMH, 33 SIKHMHU 3IIHCHIOETHCS BIJIMEKYBaHHS CaMO3aMHATHX OCi0 BiJl iHIIMX CyO’€KTiB
TOCIOJIAPIOBAHHS 31 CTaTyCOM IOPHIUYHOI 0COOH, 3 OHOTO OOKY, 1 HalfMaHWX MPAaLiBHUKIB, 3 1HIIOTO, € HACTYITHI:

1) e ¢dizuuna ocoba, KOTpa 3apeeCTPOBaHA Y SIKOCTI CaMO3aiHATOI 0COOM y BIJIMTOBITHOCTI O 3aKOHOIABCTBA
JepXKaBH 3HAXOIKCHHS;

2) BOHa € OpraHi3allifHO HE3aJIEKHOIO, TOOTO NPALOE «HA CeOe» 1 HE 3HAXOAUTBCS Y TPYAOBHX YM IHIINX BiJ-
HOCHHAX IANOPSIKYBaHHs Y1 KOOPAHMHALLI 3 TpeTiMU ocobamu;

3) BOHA € EKOHOMIYHO HE3AJICHKHOIO y TOMy ceHci, mo 11 uoxm (mpubyTOK), 3 OXHOTO 00Ky, HE OOMEXYEThCS
IPUITMCAMH 3aKOHOJABCTBA PO MpALO 1 COLIANbHU 3aXUCT, @ 3 IHIIOTO, JOXIJ HE rapaHTyEThCs AepiKaBoo (Y
2021 poui ®ony BTparuth 746 MIIH. TPH. JOXO/IB Yepe3 3BUIBHCHHs OKPEMHX MiAnpueMiis Bij ciuiatu €CB, 2021).

[Monpu p13H1/1u}o Yy CTPYKTYPIi CaMO3aiHSTHX 0CI0, CHLIBHOO JUIsl YCIX PABOBHMX CHCTEM € METa BIPOBAJDKCHHS
JIHOTO BHJIy 3aMHSATOCTI — YCTAHOBIICHHS €MHOTO IIPABOBOI0 PEXKUMY ONOJATKYBAHHs CY0’€KTIB, 11O HAIEKATh
IO TIi€l TpyTH, i PiBHOCTI IX MpaB SIK €KOHOMIYHUX TPpaBLiB. TOOTO KOJIM 3aKOHOJABCTBO Hepen6aqae paBo BUOOPY
MOJZIeTI OMOAATKYBaHHS, TO BOHO BIIACTUBE BCIM CaMO3aWHATHM; IPU yCTAHOBIICHHI IMPOTPECHBHOI IIKAJK OIIO-
JaTKyBaHHS B 3aJIE)KHOCTI BiJl PiBHSI JOXOY — BOHA Y PiBHIN Mipi 3aCTOCOBYETHCS JI0 YCiX CaMO3alHATHX; BIIPOBa-
JOKCHHS TIUIBT UM PEXXUMY JIEpKaBHOI MIATPUMAaHHS OXOIUTIOE YCIO IpyIly camo3aifHaTux oci6 (Walsh, 2021).
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B VkpaiHi camo3aiinsticts npeacrasieHa apoma ¢popmamu — OOIT 1 mpeacTaBHUKY He3aIekHOI mpodeciiHol
pistibrocTi (Hagani — ITHIT). Ocranust gopma BU3HAYeHA LUISIXOM HABEACHHS HEBHKIIOYHOTO MEPENiKy BHAIB
AISIIBHOCTI (HAayKOBA, JITEpaTypHa, apTHCTUYHA, XYIO0XKHSL, OCBITHS, BUKIIA/ALbKA, PEIIriiHa (MICIOHEPChKa)), IPO-
(heciii (Jrikapi, npuBaTHI HOTApiyCH, NPUBATHI BUKOHABLII, aJBOKATH, apOITPaXHi KePYrOUl, aBIUTOPH, 6yxranTepu
OLIHIIKKY, IH)KCHEPH, aPXITEKTOPH), & Tak CaMo KBaliikaliifHiX 03HaK — BiACYTHICTB cTaTycy POII un HaiiMaHOL
0co0u 1 0OMexKeHe BUKOPUCTaHHS HaiiMaHoT npalli (He HalHOUIbII SIK YOTHPKOoX (izmuHmX oci0) (Weingarten, 2020).

Bapto 3a3naunTy, 1o posmesxysanus ®OIT i [THI1/] icHye BUHATKOBO JUIS «BHYTPIIIIHEOTO CIIOKUBAHHSD, B TOH
yac, IK y MbKHapOIHUX JOKYMEHTaX 3 YHUKHEHHS MOABIMHOTroO onoaaTkyBaHHs 3 AepkaBaMu €C Yipaina nokasye
BiJIZIaHICTh 3arajbHOEBPONEUCHKOMY MIIXOMY 0 BU3HAYSHHS iAPHUEMHUIIBKOT iSUTBHOCTI K HaJaHHS podeciii-
HUX TIOCIYT Ta iHIIOT MisTIbHOCTI HE3aJICHKHOTO XapaKTepy.

ToOT0 32 00CATOM MOJATKOBHX IpaB i 30008’ s13aHb npeactapauky [THIT]] 6e3mincTaBHO BiIHECEHI 10 caMo3aii-
HATUX. DAKTUYHO 32 00CITOM MMOIATKOBOTO 3000B’s13aHHS He3alie)kHa npodeciiHa MisIbHICTh OTOTOXKHIOETHCS 13
HaMaHOIO TIpariero, mornpu 3actepexenus, mo [THI1/] He MoxyTs OyTH HaliMaHUMU MPaLliBHUKAMH.

YTiM 30epiraioun TaKy CynepewiMBy CHTyallilo, 3aKOHOABELb OIIMHUBCS Y HE3pyIHOMY cTaHoBuIi. Hesrpabua
II0JIaTKOBA T1OpHN3aLIis HE3aICKHOI POPECIHHOT AIUIBHOCTI Ha IPAKTHUL BIIOHBAIIACS Y FOPHANYHOMY «po31BO-
eHHi ocobucroctiy, ko ITHIIJL onsouacHo peectpysasest i sik @OIN i Gubliry 4acTHHY JOXO/IB OCPKYBaB Y Uil
SIKOCTI, IHKOJIH 1311106pa>x<y101n/1 He3HauH1 HaxopkeHHs y cebe sk [THIT/ (A3emyk, 2012: 31).

Jo meBHOTO MOMEHTY OpyTasbHE 3aKOHOIABYE HAarayBaHHS, IO cepel (OpMabHO PIBHUX YYACHUKIB € Ti, XTO
TpillIeuKH piBHILI, 30epiranocs, nonpu crpumane HepaoBosieHHs [THIT/] i HeraTuBHI HACHiAKHU U1 OIOMKETY. Y TiM
nauaemMis COVID-19, sik 1akMycoBHii maripelb, BU3HaYMIIa HEKUTTE3IaTHI aCTIEKTH IPaBOBOTO PETYTFOBAHHS €KO-
HOMIKH, 30KpeMa, 1 ITPH OTOIaTKyBaHHi TI0XOIiB.

VYpsimoBa nmporpamMa miATpUMaHHs Oi3HECY Y YacTHHI OJATKOBHX MLUITBT Oy/TyBaiacs Ha MapaiurMi, 3aKiIaieHii y moaar-
KOBOMY 3aKOHOJIABCTBI, Jie yacTuHa camo3aitHsaTux (OOII) — ue 6i3Hec 1 moTpeOyroTh €eKOHOMIUHMX TapaHTii, perira — 1e
KBa3i-HaiiMaHi PaIiBHUKY, TAPaHTIl U1 IKMX MalOTh 1HITY TPUPOAY, 3Ae01bIIoro cotianshy (Iapmuzaep, 2007: 46).

BucHoBku. [TpaBoBHii cTaryc cam03aifHATOI 0COOM BapTO BU3HAYMTH SIK YCTAHOBJICHHI BiIIOBIIHO IO YHHHOTO HOP-
MaTHBHO-TIPABOBOTO PETYJIFOBAHHS CIIEIM(IKU MPABOBOT 1IeHTH(IKAIIIT caMO3alHATOI 0COOM y CHCTeMI TpaBa i TIPaBOBiJI-
HOCHH, III0 TPYHTYFOThCSl Ha 0COOIMBOMY TIOPSIIKY il IepcoHatizanii y HaBeeHil cucteMi, HabyTTs O3HaK cy0’eKTa mpasa
1 PaBOBIIHOCHH, a TaK CaMO Ha OCOOJNMBOCTSIX TIPABOBOTO CTAHOBHIIIA HABEJICHOT OCOOM y 3rajiaHiil cUCTeMi, sIKe Biflo-
OpakaeThCsl 3aBISIKA CYKYITHOCTI il MmpaB 1 000B’S3KiB, TapaHTid iX Aofep:KaHHS 1 BUKOHAHHS, BiIOBLIAIBHOCTI, a TaK
CaMo HIIUX CTPYKTYPHUX €JIEMEHTIB, 1110 B AWHAMIL PO3KPUBAIOTh crietriKy (pyHKIIOHYBaHHS caMO3aiHATOT 0co0U sIK
cy0’eKTa TIpaBa i IPaBOBITHOCHH, 1i B3a€MO3B’SI3KH 3 HIIIIIMHE CY0’€KTaMH PaBa, MIiCIIe Y B3aEMOBITHOCHUHAX 3 JICPKABOIO.
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Adnotacja. Znaczenie tego artykutu polega na tym, ze prewencyjna praca z rodzinami w niekorzystnej sytuacji

jest jednym z priorytetOw w uprzedzeniu i zapobieganiu sieroctwu spotecznemu. Gléwna role w tym procesie ma
odgrywac panstwo w osobie jego upowaznionych organow, w tym Narodowej Policji Ukrainy. Wyjasniono miejsce
Narodowej Policji w systemie podmiotdw zapobiegajacychiprzeciwdziatajacych sieroctwu spotecznemu. Rozwazono
system jednostek policji wdrazajacych $rodki przeciwdziatania sieroctwu spolecznemu. Scharakteryzowano
uprawnienia jednostek prewencji nieletnich i komisariatow policji do zapobiegania i przeciwdzialania sieroctwu

do

spotecznemu. Wyr6zniono cechy dziatalnosci administracyjno-jurysdykeyjnej policjantow w zakresie pociggania

odpowiedzialnosci administracyjnej rodzicow lub osdb, ktore je zastepuja, jako jeden z obszarow profilaktyki

sieroctwa spolecznego.

Stowa kluczowe: sieroctwo spoteczne, Narodowa Policja Ukrainy, rodziny dysfunkcyjne, prewencja nieletnich,

funkcjonariusze policji, odpowiedzialno$¢ administracyjna, przemoc domowa.
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Abstract. The relevance of the article is that preventive work with disadvantaged families is one of the priority

areas in preventing and preventing social orphanhood. The leading role in this process should be played by the state
in the person of its authorized bodies, including the National Police of Ukraine. The place of the National Police in

270

© Knowledge, Education, Law, Management



